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Potenza - 9 maggio - 2008, Museo Provinciale ore 10:00

SEMINARIO DI STUDIO

Dal disagio
lavorativo

al benessere
organizzativo

COME
PREVENIRE
IL MOBBING




A cura dell’ Ufficio della Consigliera di parita della Provincia di Potenza

Dal disagio lavorativo al

Il benessere organizzativo € da sempre un tema centrale negli studi
di organizzazione del lavoro. Che il migliore clima organizzativo
abbia importanti effetti sulla produttivita & confermato anche da
studi recenti. Per questo motivo le pitt moderne aziende sono
impegnate nella sperimentazione di strategie per favorire e rinsalda-
re le relazioni informali tra i dipendenti. Anche la Pubblica
Amministrazione e impegnata attivamente nel persequimento

dell' obiettivo del benessere organizzativo, come testimonia-

no le specifiche direttive emanate dal Ministero della

Funzione Pubblica. L'obiettivo é parte di una piti ampia

strategia che mira alla valorizzazione delle risorse

umane, ad una maggiore efficienza della loro

gestione all'interno delle aziende pubbliche.

PROGRAMMA DEGLI INTERVENTI

0Ore09:30 Registrazione dei partecipanti

0Ore 10:00 Apertura deilavori e introduzione dell’ iniziativa
a cura di Liliana Guarino, Consigliera di Parita della Provincia di
Potenza.

Prima sessione - La prevenzione del disagio lavorativo nella
Pubblica Amministrazione

Ore 10:15 Una proposta progettuale di benessere organizzativo per la Provincia
di Potenza. Relatrice Luana Franchini, sociologa dell’ Ufficio della
Consigliera di Parita della Provincia di Potenza

0Ore 10:30  Esempi di buone prassi

1" ASL 4 di Matera e il progetto di benessere organizzativo
Relatori Isidoro Gollo, Responsabile U.0. psicologia del Lavoro
Francesco Bitonto, Responsabile Ufficio Aziendale Relazioni Sindacali

« Il Comitato Paritetico per il Fenomeno del Mobbing dell’ Universita
degli studi di Basilicata
Relatore Rocco Infantino Presidente del Comitato

Ore 11:20 Interventi delle rappresentanze sindacali della Provincia di Potenza

Ore 11:35 Esperienze e casi di disagio lavorativo
Relatore Michele Via, Direttore U.0. Medicina del Lavoro Potenza

0Ore 11:50 Tlruolo dell’ Ispettorato nel contrasto al disagio lavorativo
Relatore Nicola Sabatino, Dirigente Servizi Ispettivi del Lavoro -
Direzione Regionale del Lavoro

benessere organizzativo

Lavalorizzazione del personale all’ interno della Pubblica Amministrazione
Relatore Domenico Carlomagno, Assessore alle risorse umane
Provincia di Potenza

Ore 12:05

Ore12:20 Discussione con i partecipanti

Ore13:10 Fine prima sessione e light lunch
Seconda sessione - Il benessere organizzativo: una nuova strategia
per il mondo del lavoro

Ore 15:30  Apertura dei lavori a cura di Maria Anna Fanelli, Consigliera di Parita
della Regione Basilicata: il ruolo delle consigliere di parita nella realta
lavorativa

Presenta e modera Liliana Guarino,

Consigliera di Parita della Provincia di Potenza.
Ore 16:00 Le molestie morali sul lavoro (mobbing) : dalla prevenzione alla
diagnosi
Relatore prof. Renato Gilioli, psichiatra, Direttore del Centro di
Collaborazione con 'Organizzazione Mondiale della Sanita per la
Medicina del Lavoro e I'Igiene Industriale presso la Clinica del Lavoro
Luigi Devoto (Universita di Milano/Fondazione IRCCS).
Ore 16:30  La dimensione territoriale delle molestie morali sul lavoro
Relatore Giuseppe Franchino, dirigente medico INPS
Ore16:45 Le relazioni sindacali e il benessere organizzativo: criticita e proposte
Relatore Enrico Gambardella, in rappresentanza di CGIL CISL UIL
Ore 17:00  Esempio di buona prassi aziendale intema di benessere organizzativo
Relatore Pasquale Carrano, Amministratore Delegato societa Intema
Ore17:15  Gli accordi di clima
Relatrice Cinzia Pasquale, avvocata dell’ Ufficio della Consigliera di
Parita della Provincia di Potenza.
Ore17:30  La programmazione europea per la qualita del lavoro
Relatore Alfonso Salvatore, Assessore al Lavoro della Provincia di
Potenza
Ore 17:45 Il buon lavoro come fattore di produttivita
Relatori Attilio Martorano, Presidente di Confindustria Basilicata
Vilma Mazzocco, Presidente di Confcooperative Basilicata
Ore18:15 La strategia della responsabilita sociale d'impresa
Relatore Vincenzo Folino, vice Presidente della Regione Basilicata
e Assessore alle Attivita produttive
Ore 18:30  Dibattito
Conclusioni
a cura di Sabino Altobello, Presidente della Provincia di Potenza

Ore 19:00



